FONDAEREO

Fondo Pensione Complementare Naviganti del Trasporto Aereo

Piloti e Assistenti di Volo

RELAZIONE DEL COLLEGIO SINDACALE
AL BILANCIO DELL’ESERCIZIO CHIUSO AL 31 DICEMBRE 2022
(AI SENSI DELL’ARTICOLO 2429 C.C.)

Signori Delegati,
il bilancio dell’esercizio chiuso al 31 dicembre 2022 & stato predisposto ai sensi delle vigenti
disposizioni di Legge ed in conformita alle disposizioni della Commissione di Vigilanza sui

Fondi Pensione (Covip).

Il suddetto bilancio, approvato dal Consiglio di Amministrazione con delibera 27 marzo
2023 e composto da Stato Patrimoniale, Conto Economico, Nota Integrativa nonché dalla
Relazione sulla Gestione & stato messo a disposizione del Collegio Sindacale nei termini di
cui all’art. 2429 c.c.

11 Consiglio di amministrazione ha approvato il progetto di bilancio nella prospettiva della

continuazione dell’attivita, riconoscendo tale presupposto appropriato.

Alla data del 31 dicembre 2022 gli iscritti al Fondo risultano, come da evidenze a libro, essere
9377 (8635- nel 2021), di cui 5885 assistenti di volo (5444 nel 2021), 3408 piloti (3118 nel 2021)
oltre a 84 soggetti fiscalmente a carico (73 nel 2021).

Nel corso dell’esercizio il Collegio Sindacale ha svolto le funzioni previste dagli articoli 2403
e ss. C.C. avendo il Fondo affidato il controllo legale dei conti per il triennio 2020 - 2022 alla
societa di revisione KPMG S.p.A., alla quale sono state delegate dall’Assemblea le funzioni
di revisione.

Il Collegio sindacale non essendo incaricato della revisione legale, ha svolto sul bilancio le
attivita di vigilanza previste nella Norma 3.8. delle “Norme di comportamento del Collegio
sindacale di societd non quotate” consistenti in un controllo sintetico complessivo volto a
verificare che il bilancio sia stato correttamente redatto. La vériﬁca della rispondenza ai dati
contabili spetta, infatti, all'incaricato della revisione legale dei conti.

Il soggetto incaricato della revisione legale dei conti KPMG ci ha consegnato la propria

relazione datata 12 aprile 2023 contenente un giudizio senza rilievi.
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Attivita di vigilanza sull’osservanza della legge e dello Statuto

A far data dalla propria nomina, il Collegio ha vigilato sull’osservanza della legge e dello
statuto acquisendo le informazioni strumentali allo svolgimento dei compiti di vigilanza a
esso attribuiti mediante la partecipazione alle riunioni del Consiglio di Amministrazione, le
audizioni del Management della Societd ed incontri con il revisore legale dei conti. Le
riunioni del Consiglio di Amministrazione alle quali abbiamo partecipato nel corso
dell’esercizio 2022 si sono svolte nel rispetto delle norme statutarie e legislative che ne
disciplinano il funzionamento. Nel corso di tali riunioni gli amministratori hanno fornito
una costante informativa, presentando anche situazioni di periodo, in merito al generale

andamento della gestione e sulla sua prevedibile evoluzione.

Attestiamo che, per quanto a nostra conoscenza, le stesse sono state improntate a principi di
corretta amministrazione e non sono manifestamente imprudenti o azzardate o tali da

compromettere l'integrita del patrimonio sociale.

Attivita di vigilanza sul rispetto dei principi di corretta amministrazione

11 Collegio ha vigilato sul rispetto dei principi di corretta amministrazione tramite la raccolta
di informazioni dai responsabili delle funzioni aziendali e incontri con la societa di revisione
ai fini del reciproco scambio di dati e informazioni rilevanti e a tale riguardo non vi sono
osservazioni particolari da riferire.

Le operazioni deliberate e poste in essere dal Consiglio di Amministrazione, in base alle
informazioni acquisite, appaiono conformi alla legge e allo statuto sociale, non in contrasto

con le delibere assunte dall’ Assemblea ed improntate a principi di corretta amministrazione.

Il Collegio, in base alle informazioni acquisite, non ha riscontrato aspetti suscettibili di
rilievo sotto il profilo dell’osservanza della legge e dello statuto sociale, nonché della

correttezza e della tutela degli interessi aziendali.

Attivitd di vigilanza sull'adeguatezza della struttura organizzativa, del sistema di
ganizze

controllo interno

Il Collegio ha acquisito conoscenza assumendo dati ed informazioni dal direttore del Fondo,
anche mediante, ove necessarie, indagini dirette e vigilato, per quanto di propria
competenza, sull’adeguatezza della struttura organizzativa e funzionale della Societa e delle
sue eventuali mutazioni; sono state inoltre rese disponibili le informazioni periodiche di cui

all’art. 2381 co. 5 Codice Civile. Sono state altresi svolti incontri con la societd preposta alla
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revisione interna del Fondo, la Ellegi Consulenza S.p.A., la quale ha fornito al Collegio
sindacale i report periodici per I’anno 2022 nonché la relazione annuale sulle risultanze delle
attivita svolte nell’esercizio 2022. Dalle analisi effettuate e tenuto conto di quanto rilevato
dalla societa preposta alla revisione interna € emersa una informazione rilevante riguardante
la necessita di implementare I'organico del Fondo di ulteriori uno/due risorse a supporto
della Direzione con particolare riguardo al reparto informatico nonché al presidio dei
controlli. Tenendo conto della tipologia dell’attivita svolta nonché delle caratteristiche della

Societa, riteniamo necessaria 1'integrazione della struttura organizzativa di Fondaereo.

Attivita di vigilanza sul sistema amministrativo contabile e sul processo di informativa

Il Collegio Sindacale ha valutato l'adeguatezza del sistema amministrativo-contabile a
rappresentare correttamente i fatti di gestione nonché 1'efficacia dei sistemi di gestione del
rischio, anche per quanto attiene l'informazione finanziaria e a tale riguardo non ha

osservazioni particolari da riferire.

Attivita di vigilanza sull’attivita di revisione legale dei conti

Le funzioni di revisione legale dei conti, secondo quanto previsto ex art. 14 D.Lgs. 27
gennaio 2010 n.39, sono affidate alla societa di Revisione KPMG S.p.A (la “Societa di
Revisione” o “KPMG”), la quale, secondo la normativa vigente ha attestato la propria
indipendenza. In merito a quanto esposto, asseriamo che nel corso dell’esercizio non sono
emersi aspetti critici in materia di indipendenza della Societa di Revisione.

La Societa di Revisione ha altresi reso, ai sensi dell’art. 14, comma 2, lettera e), del D.lgs.
39/10, la propria relazione di revisione che conclude con un giudizio positivo.

Il Collegio, nel corso dell’esercizio, ha tenuto incontri con la Societa di Revisione,
mantenendo con i suoi esponenti un continuo contatto volto allo scambio di dati ed
informazioni rilevanti in merito all’attivitd svolta. Durante i colloqui avvenuti nel corso
dell'esercizio 2022, sono stati affrontati gli aspetti pilt considerevoli che richiedessero
specifici approfondimenti.

Nel corso di tali incontri non sono stati portati all’attenzione del Collegio fatti ritenuti

censurabili o irregolarita.

Non sono pervenute denunzie dai soci ex art. 2408 c.c. o ex art. 2409 c.c.
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Nel corso dell’esercizio non sono stati rilasciati dal Collegio sindacale pareri e osservazioni

previsti dalla legge.

Nel corso dell’attivita di vigilanza, come sopra descritta, non sono emersi altri fatti

significativi, ulteriori rispetto a quelli gia evidenziati- tali da richiederne la menzione nella

presente relazione.

Bilancio d’esercizio al 31 dicembre 2022

Il bilancio d’esercizio si presenta con un totale di attivita per euro 393.775.795 (euro

492.151.774 nel 2021) e un decremento dell'attivo netto destinato alle prestazioni per euro -

86.336.508 (euro +15.095.781 nel 2021), a fronte di un saldo previdenziale di euro -28.510.462

(euro -8.558.803 nel 2021).

Di seguito vengono riportati i dati completi afferenti il bilancio al 31.12.2022:

ATTIVITA' FASE D1 ACCUMULO 31/12/2022 M/12/%2
10 Invearinent dirett - -
20 Investiment in gestione 375.724.833) 48%.728.322|
2033 Deponiti bacawi 16390.759) 204E3333
30-b) Crediti per opecazioui poout coutwo temuae - -
20-8; Titoll emessd ta Stad © da orguuivml intemazionall 147270208 163827847
20-d; Titoli di debito quont 76928960 BB.301.060
2 Titoli ¢i capinle yuotd 3779105 FEOB2013
20+f; Titoll ¢ debito now quotatl - -
30 Titoli & capinile non quetsti o E
20D Quote di OICR. 9910080 o361
204} Opricai sequistte - -
20-]) Rated e xiscomti attivl 2101695 1730.300
20-mj Garanzie di risuiate dissciste 2 Fondo Pensione - .
20-n) Alue ativits’ della pestione Bnanzharia 2148930/ 270.%9
20-o) Investimenti in gesticue Aericuostivy - -
20-pj Crediti per cperizion forwaed §79.783 38400
20+4¢ Deposito 2 gunziz sut presuro roll - -
201 Vilunzione e margind su faniess o opzioi 2700360 2417409
201} Alnd mlod mobiliad rwap - -
ne ie di risultsto acquisite sulle posizi - 130.847)
40 Attivita® della gestione amutinistrative 6,522,812 6.228.526
40-1) Casaa @ depositi buseari 6476598 6188402
40-b; Inunebitizzazioni inumaterili 4088 6132
+40-cf Immobilizzazicad mateidi 2244 T.265)
0=y Altre attivinr' dells peatlone amuministuticn +4.382 26837
50 Credit &1 imposte 1523150 64079
TOTALE ATTIVITA' FASE D1 ACCUBMULO 383.775.795 432151774
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PASSIVITA' FASE DI ACCUMULO 31/12/2002 /n/zn

10 Passivita' dells gestione previdenziale 6921468 12385884
102} Deblti dellz gesticns previdsurile 6521 458 12183584

20 Passivita’ della gescione finanziacs 6%0.527/ 1064061
20-1; Debiti pec openaziont proad tonao temvine - -
20-b; Oprioud emsise -
20-¢) Ratel ¢ zircont passivi - b
20-4) Altrs prigian’ deili petioss Boaunziad: 3E0£3) 28317
20-4) Debid pes cperazioni forward 20574 223544
20-; Debito pec giranzia s presdeo el - .
20-g) Debitl su opecizlont mobiliud rwap - -

3 ie di daultato ris wnillep - 130,847
40 Tassivita' delia gestione amministrative 133,184/ 156,966/
A3 TTR. - -
40-h) Altce passivita’ dells gestione imnumistiain P57 120227
40-0} Riseonto pec COps aoed 83 36739

30 Debid di imposn 46,523 283413
TOTALE PASSIVITA' FASE DI ACCUMULO 7.751.792] 19521173
100 Attive netto destinaro alle presiariond 385,994,093 472.350.601
CONTI D'ORDINE - -
Crediti 73 Adecenti per verumend auron dovut 4758303 I4£0.4646
Cootrdbuti &1 deevere ~T38314 3680644
Craditl vs Aziends pec onad du devvere 95305 -
Rivod ds acevere 3393 -
Conmum funuss -WINLW 30217383
Coutropiste o/ couwart futures 209%0.1%¢0 56017383
Valute di ragolace ~41.70 146 —46.100445
Conuopzte pec valute da regolice 41700145 46100345
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31/0/202 /N

10 Setdo della gestione previdenziale -28.510. 462 -8.558.802
10-8) Contxibug per le prestazioni 24365613 247798034
10-b) Anticipazioni 3933048 -11.964.145
10-¢) Trasfedimend e ciscatti -39.028.481 15962025
10-d) Trasformazioni in rendlita -3.810.394 -1.063.413
10-¢) Brogazions ln forma di capinde 6104452 <4.349.009

10-f) Premi per prestizioni accessorie
10-) Prestazioni pedodiche .
10-h) Altee wscite previdenziali -181.267 26

104) Altre etraw previdenziali 181367 i7
20 Risultato della gestione finanwziacia . -
30 Risultato della gestone finanziaria inctieatta 68,935,899 30,484,161,
30-8) Dividend: e interessi 5.962.600 5.395.613

30-b) Profit e perdite da opetazioni {inanziaie -75.131.124] 25057973
30-¢) Conumissioni e provrigioni st prestito titols g
30-dly Provend e oneri per opetmzioni pronti ¢/ termine R o
30-¢) Differeszide su garanzie i risultato cilasciate ol fondo pensions 212616 575

40 Oned di gestione «366.7T74 -580.241
40-9) Societd di gestione -264.702 463241

40-b) Banca depositaia -102.072) -114.900
40-c) Altxi oned di gestione E

50 Margine defla gestione finanziasia (20)+(30)+(40) -69.302. 673 29.873.929

60 Saldo della gestione ammini strativa

60-y Contribofi destioati a copertura oneri ammuniskatvi 597.715 387423
60-b) Oner: per servizi amministrativi acquistat ca eszi -81.782 -69.064
60-c) Spese generali ed anministrafive -251.237 259030
60l Spese per il pervonale 247538 -251.066/
60-¢) Ammortment -6.964 -7.430°
60-f) Storuo onesi amministativi Ala fase di erogazione - -
60-g) Oneri ¢ provent divensi 24.191 15904

GOy Disaranzo esercizio precedente
60-i) Risconto contiibuti pes copertura oneri apuministrativy -34.385 -36.739]
60-1) Investimento svaizo copestusa oneri

70 Varlazione dell'attivo netto destinato alle prestazioni aate impos fa sostitutiya (10)+(50)+(60) <97.813.133 2138117
80 Imposta sostintva 11.476.627 -6.219.336/
100 Varinzione dell'ativo netto destinawo alle prestaziond (70)+(80) 86.336. 508 15.095,78¢

Quanto alla gestione previdenziale si evidenziano tra l'altro:
a) trasferimenti e riscatti euro -64.312.430 (euro -33.218.171 nel 2021);
b) trasformazioni in rendita euro -3.810.394 (euro -1.063.41 nel 2021);
¢) erogazioni in forma di capitale euro -6.104.152 (euro -4.349.009 nel 2021).

Da quanto riportato nella relazione del soggetto incaricato della revisione legale il bilancio
d’esercizio al 31.12.2022 rappresenta in modo veritiero e corretto la situazione patrimoniale e
finanziaria, il risultato economico e i flussi di cassa del Vostro Fondoed é stato redatto in

conformita alla normativa che ne disciplina la redazione.

Per quanto a nostra conoscenza, gli amministratori, nella redazione del bilancio, non hanno

derogato alle norme di legge ai sensi dell’art. 2423, co. 5, c.c. .
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1 Collegio Sindacale,

Considerando le risultanze dell’attivita da noi svolta e il giudizio espresso nella relazione di
revisione rilasciata dal soggetto incaricato della revisione legale dei conti, non rileviamo
motivi ostativi all’approvazione del bilancio d’esercizio chiuso al 31 dicembre 2022, cosi

come redatto dagli amministratori.
Roma 1i 12 aprile 2023

Il Collegio Sindacale
Dott. Titoflavio Scibetta m

Dott, Luigi Lausi

Dott. Ermelindo Scibelli é
Dott. Domenico Landi (}'0 me
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